Seminarauswertungsbogen

Titel des Seminars: Kursleiter(in):

Datum: Ort des Seminars:

Liebe Seminarteilnehmerinnen und Seminarteilnehmer,

dieser Fragebogen dient lhrer personlichen Bewertung der Inhalte, der Form und der
Kursleiter(in). Ihre Ruckmeldung ist uns wichtig, damit wir unsere Angebote inhaltlich
und qualitativ an dem Bedarf unserer Kunden ausrichten kénnen.

Deshalb bitten wir Sie, den folgenden Fragebogen anonym auszufillen und diesen
dem/der Kursleiter(in) oder einem Mitarbeiter unseres Hauses zurlickzugeben.

Tragen Sie bitte zwischen 1 bis 5 ein Kreuz ein!
1 ="in @uBerst hohem MaRe” / "sehr gut”
5 ="in auBerst geringem MaRBe” / ’sehr schlecht”

Hat das Seminar lhren inhaltlichen Erwartungen entsprochen?

1 2 3 4 S

Hat die Kursleiterin/der Kursleiter einen fachlich kompetenten Eindruck gemacht?

1 2 3 4 )

Ist die Kursleiterin/der Kursleiter ausreichend auf Ihre Fragen eingegangen?

1 2 3 4 )

Wourden die Inhalte verstandlich dargestellt?

1 2 3 4 )

Waren die Informationen fir die praktische Arbeit sinnvoll?

1 2 3 4 S




Seminarauswertungsbogen

Wirden Sie das Seminar weiter empfehlen?

1

2

3

Wie beurteilen Sie allgemein den gesamten Seminarverlauf?

Sehr zufrieden

Nicht zufrieden

Eigenes Vorwissen?

Sehr hoch

Sehr gering

4. Anregungen/Verbesserungsvorschlage/Themenvorschlage

Vielen Dank fur Ihre Mihel!

Stand: 02.04.2007




